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KATA PENGANTAR

Kuntabilitas kinerja instansi pemerintah merupakan wujud

pertanggungjawaban dalam mencapai misi dan tujuan instansi pemerintah,

serta dalam rangka perwujudan good governance dikembangkan media

pertanggungjawaban penyelenggaraan pemerintahan berupa Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah. Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman memiliki tujuan strategis “Terwujudnya tata pemerintahan yang
baik, bersih, transparan dan akuntabel”

Tahun 2017 ini merupakan tahun pertama dari pelaksanaan Rencana
Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman Tahun
2017-2021 yang akan mendukung pencapaian visi, kisi, tujuan, sasaran, strategi,
arah kebijakan dan program kegiatan yang telah ditetapkan dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Padang Pariaman
Tahun 2016-2021. Pencapaian sasaran strategis yang telah ditetapkan akan
mendukung dalam pencapaian sasaran strategis RPJMD untuk tahun pertama
dan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini merupakan laporan
pertanggungjawaban atas kinerja yang telah diperjanjikan antara Kepala Dinas
Komunikasi dan Informatika dengan Bupati Padang Pariaman untuk mendukung
pencapaian visi dan misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih selama
periode 5 (lima) tahun ini.

Akhir kata mudah-mudahan, Laporan Akuntabilitas Kinerja ini dapat
menjadi media pertanggungjawaban kinerja serta peningkatan kinerja bagi

Pemerintah Kabupaten Padang Pariaman pada tahun mendatang.

Parit Malintang, 28 Februari 2018
KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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BAB I
PENDAHULUAN

emerintah Kabupaten Padang Pariaman memiliki komitmen yang
kuat untuk mewujudkan transparansi tata kelola pemerintahan
yang baik, upaya yang dilakukan oleh Organisasi Perangkat Daerah

(OPD) adalah berupa penyampaian Laporan Kinerja.

Laporan Kinerja disusun dengan berpedoman kepada Peraturan Presiden

Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah. Dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata

Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

A. GAMBARAN UMUM DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

1. Kelembagaan

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman
beralamat di Parit Malintang Kecamatan Enam Lingkung Telp. (0751)
4784555 Ext. 111 dengan email Dinas Komunikasi dan
diskominfo@padangpariamankab.go.id. @~ Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Padang Pariaman merupakan salah satu
Organisasi Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten Padang
Pariaman. Hal tersebut sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Padang Pariaman Nomor 10 Tahun 2016 tanggal 11 November 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Padang Pariaman. Dinas Komunikasi dan Informatika memiliki 22
jabatan struktural dan pelaksana fungsi staf/fungsioal umum

sebagaimana yang terlihat dalam tabel di bawah ini :

Tabel 1. Struktur Jabatan Dinas Komunikasi dan Informatika Menurut

Esselonering
Eselonerin
ESELON | ESELON i
No. Nama Jabatan ESELON I Fungsional | Staf
III v

1. | Kepala Dinas \

2. | Sekretaris \

3 Kepala Bidang Informasi dan N

Komunikasi Publik
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4. | Kepala Bidang Teknologi, Informasi N
dan Komunikasi

S | Kepala Bidang Pelayanan E- N
Government

6 | Kepala Bidang Statistik dan N
Persandian

7 | Kepala Sub.Bagian Umum dan J
Kepegawaian;

8 | Kepala Sub.Bagian Keuangan; N 3

9 Kepala Sub.Bagian Perencanaan, J
Evaluasi dan Pelaporan.

10 | Kepala Sub Bidang Pengelolaan J
Opini Publik

11 | Kepala Sub Bidang Pelayanan
Informasi Publik;

12 | Kepala Sub Bidang Sumber Daya N
Komunikasi Publik.

13 | Kepala Sub Bidang Pengembangan J
Infrastruktur Jaringan

14 | Kepala Sub Bidang Pemeliharaan J
Teknologi Informasi;

15 | Kepala Sub Bidang Kemanan J
Informasi.

16 | Kepala Sub Bidang Pengembangan
Aplikasi;

17 | Kepala Sub Bidang Pengembangan N
Ekosistem E-Government;

18 | Kepala Sub Bidang Tata Kelola E-
Government.

19 | Kepala Sub Bidang Pengelolaan
Data;

20 | Kepala Sub Bidang Statistik Daerah;

21 | Kepala Sub Bidang Persandian. \

1 5 12 o 3

Tabel 2. Komposisi PNS Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman Berdasarkan Tingkat Pendidikan

No. Tingkat Pendidikan Jumlah Menurut Kelamin Total
Laki-Laki Perempuan
1. Strata 3 - - -
2. | Strata 2 7 2 9
3. Strata 1 6 2 8
4. | D.IV - - -
5. | DIII - - -
6. | SLTA 2 2 4
JUMLAH 15 6 21
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Tabel 3. Komposisi PNS Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman Berdasarkan Golongan

NO. GOLONGAN JUMLAH
1. GOLONGAN IV 3
2. GOLONGAN III 16
3. GOLONGAN II 2
JUMLAH 21

2. Tugas Pokok Dan Fungsi

Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman
merupakan salah satu dari unit kerja di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Padang Pariaman yang dibentuk berdasarkan Peraturan
Daerah Kabupaten Padang Pariaman Nomor 10 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah dan

Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman.

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Padang Pariaman
Nomor 10 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Padang Pariaman, Tugas Pokok Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman adalah
melaksanakan urusan pemerintahan daerah berdasarkan asas
otonomi dan tugas pembantuan di bidang komunikasi dan
informatika. Dinas Komunikasi adalah Organisasi Perangkat Daerah
Tipe A adalah Dinas Kabupaten yang terdiri atas 1 (satu) Kepala
Dinas, 1 (satu) Sekretariat dan 3 (tiga) Sub Bagian, paling banyak 4
(empat) Bidang dan masing-masing Bidang memiliki paling banyak 3

(tiga) Seksi.

Berdasarkan dengan Peraturan Bupati Nomor 59 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susuna Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika yang
dijelaskan pada BAB II Pasal 2 (dua) mengenai kedudukan dan

susunan organisasi adalah sebagai berikut:
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1. Dinas Komunikasi dan Informatika merupakan unsur pelaksana
Urusan Pemerintahan bidang Komunikasi dan informatika,

statistik dan persandian.

2. Dinas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin oleh Kepala
Dinas yang berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

3. Dinas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) mempunyai tugas
membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan daerah
bidang Komunikasi dan informatik statistik dan persandian dan

tugas pembantuan yang diberikan kepada Daerah.

4. Dinas dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud ayat (3)

menyelenggarakan fungsi :

a. penyusunan perencanaan bidang Komunikasi dan informatika,

statistik dan persandian;

b. perumusan kebijakan teknis dibidang Komunikasi dan

informatika, statistik dan persandian;

c. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum

dibidang Komunikasi dan informatika, statistik dan persandian;

d. pembinaan dan pelaksanaan urusan dibidang Komunikasi dan

informatika, statistik dan persandian.

B. PERMASALAHAN UTAMA (STRATEGIC ISSUED)
Isu Strategis tergantung pada keberadaan faktor-faktor kunci
keberhasilan. Faktor-faktor tersebut dirumuskan berdasarkan hasil
lingkungan eksternal dan internal baik yang menguntungkan maupun
merugikan bagi kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman. Adapun permasalahan utama pada Dinas Komunikasi

dan Informatika adalah sebagai berikut:

1. Masih kurang Optimalnya Infrastruktur Jaringan Infomasi dan

Komunikasi Pemerintah Daerah;
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2. Minimnya Ketersediaan Anggaran yang berimbas kepada terbatasnya
Sarana dan Prasarana Teknologi Komunikasi dan Informasi

Pemerintah Daerah;

3. Belum Maksimalnya Pengintegrasian Sistem Informasi Pemerintah

Daerah;

4. Keterbatasan SDM dalam Pelaksanaan Teknologi Komunikasi dan

Informasi;

C. SISTEMATIKA PELAPORAN

Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Padang Pariaman Tahun 2017, sesuai dengan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, adalah sebagai berikut :
Bab I Pendahuluan

Menginformasikan Gambaran Umum Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Padang Pariaman, menguraikan Permasalahan
Utama (Strategic Issued) yang dihadapi di Dinas Komunikasi dan

Informatika dan Sistematika Pelaporan.
Bab II Perencanaan Kinerja

Menguraikan ringkasan/ikhtisar Perjanjian Kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Padang Pariaman Tahun 2017
Bab III Akuntabilitas Kinerja

A. Capaian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman
Menyajikan capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Padang Pariaman untuk setiap pernyataan kinerja,
sasaran strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman sesuai dengan hasil pengukuran kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman.
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B.Realisasi Anggaran

Diuraikan realisasi anggaran yang telah digunakan untuk
mewujudkan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Padang Pariaman sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.
Bab IV Penutup
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi
serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan Dilakukan Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman untuk
meningkatkan kinerjanya.

Lampiran :

1) Perjanjian Kinerja Tahun 2017
2) Lain-lain yang dianggap perlu
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

Dinas Komunikasi dan Informatika berupaya mengimplementasikan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Padang Pariaman tahun 2017-2021 melalui Renstra Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2017-2021 dengan komitmen yang kuat. Implementasi
Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika pada tahun 2017 merupakan
tahun pertama dari periode Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika.

Untuk mencapai kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika tahun
2017, Dinas Komunikasi dan Informatika menyusun Perencanaan Kinerja
Tahun 2017. Dan menetapkan Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2017. Target-target kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2017 telah menggambarkan Indikator Kinerja Utama
(IKU) Tahun 2017 Dinas Komunikasi dan Informatika dan Rencana
Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2017-2021 telah
memuat Indikator Kinerja Utama yang hendak dicapai selama peiode 5
(lima) tahun.

Berikut ini terdapat penjelasan ringkas mengenai Perencanaan
Kinerja dan Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun
2017.

A. RENCANA STRATEGIS
1. Visi dan Misi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Padang Pariaman adalah:

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman
dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya menyusun perencanaan
strategis untuk lima tahunan dan rencana kerja setiap tahunnya. Rencana
strategis ini menjadi acuan untuk penyusunan rencana kerja setiap
tahunnya. Penyusunan rencana strategis (renstra) diamanatkan Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah yang mewajibkan kepada setiap instansi pemerintah
untuk menyusun rencana strategis, termasuk Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Padang Pariaman.
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Penyusunan rencana strategis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Padang Pariaman berpedoman kepada Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2005-2025 dengan memperhatikan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Padang Pariaman Tahun 2017-2021.

Visi dan misi yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Kabupaten
Padang Pariaman yang merupakan visi dan misi dari Bupati dan Wakil
Bupati terpilih merupakan visi dan misi yang harus didukung dan dicapai
oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman.
Adapun visi, misi tujuan, sasaran serta kebijakan dan program dirumuskan
oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman dalam

Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2017-2021 adalah
a. Visi

Visi Dinas Komunikasi dan Informatika tahun 2017-2021 adalah
“Terwujudnya Efektifitas dan Efesiensi Komunikasi dan
Informatika Dalam Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
untuk Mewujudkan Padang Pariaman Sebagai Smart City yang

Religius dan Sejahtera”.

Visi di atas memiliki empat kata kunci penting yang akan
diwujudkan melalui RPJMD Kabupaten Padang Pariaman ke

depan. Adapun pengertian empat kunci tersebut adalah:

1. Terwujud efektivitas dan efesiensi Komunikasi dan Informatika,
adalah terciptanya pusat pelayanan Informasi bagi masyarakat
Kabupaten Padang Pariaman terutama dalam mengakses data
yang memerlukan Informasi baik yang menyangkut kebijakan
umum Pemerintah Kabupaten Padang Pariaman. Dengan
pemahaman ini akhirnya diharapkan akan terwujud
masyarakat yang mengerti dan memahami Informasi dalam
berbagai kebijakan pemerintah yang dapat diaplikasikan dalam
kehidupan sehari-hari baik bermasyarakat, berbangsa dan

bernegara;
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2. Religius memiliki makna masyarakat yang menjunjung tinggi
norma-norma agama, berpegang teguh kepada ajaran agama

dan mengamalkannya dalam kehidupan sehari-hari.

3. Sejahtera memiliki arti sebuah kondisi tercapainya taraf
kehidupan yang layak dari sisi ekonomi, pendidikan, kesehatan,

sosial dan budaya.

4. “Smart City” Konsep kota cerdas ini mengetengahkan sebuah
tatanan kota yang memudahkan masyarakat untuk

mendapatkan informasi secara cepat dan tepat.
b. Misi

Dalam upaya mewujudkan Visi tersebut, diperlukan sejumlah misi
yang dapat menuju pencapaian visi secara terstruktur, maka
dirumuskan Misi Pembangunan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Padang Pariaman tahun 2017-2021

sebagai berikut:

1. Meningkatkan Kapasitas dan Kualitas infrastruktur Informasi

dan Komunikasi yang Berbasiskan Teknologi;

2. Meningkatkan kualitas dan standarisasi sistem informasi yang
terintegrasi di lingkup Pemerintah Kabupaten Padang

Pariaman secara efektif dan efisien;

3. Meningkatkan kapasitas layanan penyebaran informasi dan

sistem keamanan informasi;

4. Mewujudkan ketersediaan data statistik yang komprehensif dan

terbaru.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman
berada pada pencapaian misi ke-6 dari misi RPJMD Kabupaten
Padang Pariaman Tahun 2017-2021 yaitu “Mewujudkan Tata
Kelola Pemerintahan yang Baik, Bersih, Berkeadilan,
Demokratis, melalui Pembinaan aparatur dan Pelayanan

Publik”.
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2.Tujuan dan Sasaran Strategis tahun 2017
e Tujuan

Tujuan merupakan sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun. Tujuan mengacu
kepada pernyataan visi dan misi serta isu-isu strategis yang dapat
menunjukkan suatu kondisi yang akan dicapai dalam masa yang

akan datang.

Tujuan yang akan dicapai oleh Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Padang Pariaman dalam Rencana Strategis (Renstra)
Tahun 2017-2021 ini adalah untuk mendukung tujuan pada misi ke-
6 RPJMD Kabupaten Padang Pariaman Tahun 2017-2021 yaitu

“Meningkatnya Penggunaan Sistem Informasi Daerah”
e Sasaran

Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata oleh
instansi pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur
dalam waktu kurun lebih pendek dari tujuan. Sasaran dinyatakan
untuk dapat dicapai secara berkesinambungan dan sejalan dengan
tujuan yang telah ditetapkan. Tujuan dan sasaran strategis
Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang
Pariaman untuk tahun 2016 dapat diuraikan sebagai berikut :
Tabel 4. Tujuan dan Sasaran Strategis Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika

Misi Tujuan Indikator Sasaran Target
Tujuan Strategis 2021
1 2 3 4 5
Meningkatkan kapasitas Berkembangannya Persentase Pengembangan 100%
dan Kualitas infrastruktur | infrastruktur jaringan Pengembangan infrastruktur
Teknologi Informasi dan Infrastruktur jaringan
Komunikasi yang Jaringan (IKU)
Berbasiskan Teknologi
Modern
Meningkatkan kualitas dan | Berkembangnya tata Persentase Pengembangan 100%
standarisasi sistem kelola pemerintahan Pengembangan tata kelola
informasi yang terintegrasi | berbasis e-government tata kelola pemerintahan
di lingkup Pemerintah pemerintahan berbasis e-
Kabupaten Padang berbasis e- government
Pariaman secara efektif government (IKU)
dan efisien
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Misi Tujuan Indikator Sasaran Target
Tujuan Strategis 2021
1 2 3 4 5

Meningkatkan kapasitas Mewujudkan sistem Indeks Keamanan Terwujudnya Skala Strategis

layanan penyebaran keamanan informasi Informasi sistem keamanan

informasi dan sistem yang berkualitas informasi yang

keamanan informasi berkualitas
Mewujudkan Pemeringkatan Terwujudnya Peringkat 1
keterbukaan informasi Keterbukaan keterbukaan

publik yang
berkualitas

Informasi Publik
(IKU)

informasi publik
yang berkualitas

Mewujudkan ketersediaan
data statistik yang
komprehensif dan terbaru

Peningkatkan kapasitas
pengelolaan layanan

data statistik

Tersedianya sistem
data

dan statistik yang
terintegrasi

Meningkatnya
kapasitas
pengelolaan
layanan data
statistic

Ada

B. RENCANA KINERJA TAHUN 2017

Guna mewujudkan manjemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi hasil di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Padang Pariaman maka ditetapkan Keputusan Bupati Padang Pariaman
Nomor /KEP/BPP-DISKOMINFO/2017 tentang Indikator Kinerja Utama
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman Tahun
2017-2021 yang menjadi dasar Rencana Kinerja Tahunan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang Pariaman pada tahun

2017.

Sesuai dengan Indikator Kinerja Utama yang telah ditetapkan maka
Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Padang Pariaman Tahun 2016, adalah sebagai berikut :

Tabel 5. Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika
Tahun 2017

Misi Tujuan Indikator Sasaran Target
Tujuan Strategis 2017
1 2 3 4 5
Meningkatkan kapasitas Berkembangannya Persentase Pengembangan 35%(44 OPD)
dan Kualitas infrastruktur | infrastruktur jaringan Pengembangan infrastruktur
Teknologi Informasi dan Infrastruktur jaringan
Komunikasi yang Jaringan (IKU)
Berbasiskan Teknologi
Modern
Meningkatkan kualitas dan | Berkembangnya tata Persentase Pengembangan 50%
standarisasi sistem kelola pemerintahan Pengembangan tata kelola
informasi yang terintegrasi | berbasis e-government tata kelola pemerintahan
di lingkup Pemerintah pemerintahan berbasis e-
Kabupaten Padang berbasis e- government
Pariaman secara efektif government (IKU)
dan efisien
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Misi Tujuan Indikator Sasaran Target
Tujuan Strategis 2017
1 2 3 4 5
Meningkatkan kapasitas Mewujudkan sistem Indeks Keamanan Terwujudnya Skala Rendah
layanan penyebaran keamanan informasi Informasi sistem keamanan

informasi dan sistem

yang berkualitas

informasi yang

keamanan informasi berkualitas
Mewujudkan Pemeringkatan Terwujudnya Peringkat 2
keterbukaan informasi Keterbukaan keterbukaan
publik yang Informasi Publik informasi publik

berkualitas

(IKU)

yang berkualitas

Mewujudkan ketersediaan
data statistik yang
komprehensif dan terbaru

Peningkatkan kapasitas
pengelolaan layanan
data statistik

Tersedianya sistem
data

dan statistik yang
terintegrasi

Meningkatnya
kapasitas
pengelolaan
layanan data
statistic

75%

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Perjanjian Kinerja yang merupakan komitmen kinerja antara Kepala

OPD di lingkungan Pemerintah Kabupaten Padang Pariaman dengan

Bupati Padang Pariaman telah ditetapkan Perjanjian Kinerja berdasarkan

pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Untuk tahun 2016 telah ditetapkan Perjanjian Kinerja antara Bupati

Padang Pariaman dengan Inspektur Kabupaten Padang Pariaman sebagai

berikut
Tabel 6. Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2016

Misi Tujuan Indikator Sasaran Indikator Kinerja Target 2017

Tujuan Strategis
1 2 3 4 5 6
Meningkatkan | Berkemban | Persentase Pengemban | 1 | Persentase layanan 35%(44
kapasitas dan | gannya Pengemban | gan interkoneksi OPD)
Kualitas infrastrukt | gan infrastruktu jaringan internet
infrastruktur | ur jaringan | Infrastrukt | rjaringan dan intranet
Teknologi ur Jaringan Pemerintah
Informasi dan (IKU)
Komunikasi 2 | Jumlah gangguan o
yang jaringan yang 65%
Berbasiskan diselesaikan (440PD, 10U
Teknologi PT, 43
Modern Nagari)
3 | Rata-Rata
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Misi Tujuan Indikator Sasaran Indikator Kinerja Target 2017
Tujuan Strategis
1 2 3 4 5 6
Kecepatan Jaringan 240 Mbps
Meningkatkan | Berkemban | Persentase Pengemban Parsentase OPD dan | 50%
kualitas dan gnya tata Pengemban | gan tata Unit Kerja yang
standarisasi kelola gan tata kelola sudah menerapkan
sistem pemerintah | kelola pemerintah e-
informasi an berbasis | pemerintah | an berbasis Government/Apalik
yang e- an berbasis | e- asi Pemerintahan 559
terintegrasi di | government | e- government Persentase °
lingkup government kepuasan publik
Pemerintah (IKU) terhadap kualitas
Kabupaten layanan secara
Padang online
Pariaman
secara efektif
dan efisien
Meningkatkan | Mewujudka | Indeks Terwujudny Indeks Keamanan Skala
kapasitas n sistem Keamanan a sistem Informasi (KAMI) Rendah
layanan keamanan Informasi keamanan Kabupaten Padang
penyebaran informasi informasi Pariaman
informasi dan | yang yang
sistem berkualitas berkualitas
keamanan
informasi
Mewujudka | Pemeringka | Terwujudny Jumlah akses Peringkat 2
n tan a masyarakat
keterbukaa | Keterbukaa | keterbukaa terhadap informasi
n informasi | n Informasi | n informasi publik secara digital
publik Publik (IKU) | publik yang
yang berkualitas
berkualitas
Mewujudkan Peningkatk | Tersedianya | Meningkatn Persentase 75%
ketersediaan an sistem data | ya kepuasan pengguna
data statistik kapasitas dan kapasitas data statistik daerah
yang pengelolaan | statistik pengelolaan
komprehensif | layanan yang layanan
dan terbaru data terintegrasi | data
statistik statistic
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

Dinas Komunikasi dan Informatika telah merealisasikan berbagai
target-target kinerja sesuai dengan penetapan dalam dokumen Perjanjian
Kinerja. Berikut ini diuraikan mengenai capaian kinerja Dinas Komunikasi
dan Informatika selama tahun 2016. Uraian tersebut dengan penjelasan

yang memadai dan disertai dengan argumentasi yang dapat

dipertanggungjawabkan.

1. CAPAIAN KINERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika tahun 2017
dianalisis dan dievaluasi berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja

dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika selama tahun 2017,

adalah sebagai berikut :

Tabel 7. Capaian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2017

Indikator Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi
Tujuan Strategis 2017 .
Capaian | %
1 2 3 4 5 6
Persentase Pengembangan Persentase layanan 35%(44 OPD) 35%(44 100%
Pengembangan infrastruktur interkoneksi jaringan internet OPD)
Infrastruktur jaringan dan intranet Pemerintah
Jaringan (IKU) Jumlah gangguan jaringan 65% 5%(10 7%
yang diselesaikan (440PD,10UPT, | OPD)
43 Nagari)
Rata-Rata Kecepatan 240 Mbps 240 Mbps 100%
Jaringan
Persentase Pengembangan Parsentase OPD dan Unit 50% 20% 40%
Pengembangan tata kelola Kerja yang sudah
tata kelola pemerintahan menerapkan e-
pemerintahan berbasis e- Government/Apalikasi
berbasis e- government Pemerintahan
government (IKU) Persentase kepuasan publik
terhadap kualitas layanan 55% 40% 72%
secara online
Indeks Terwujudnya Indeks Keamanan Informasi Skala Rendah Skala 100%
Keamanan sistem keamanan (KAMI) Kabupaten Padang Rendah
Informasi informasi yang Pariaman
berkualitas
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Indikator Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi
Tujuan Strategis 2017 .
Capaian | %
1 2 3 4 5 6

Pemeringkatan Terwujudnya Jumlah akses masyarakat Peringkat 2 Peringkat 100%

Keterbukaan keterbukaan terhadap informasi publik 2

Informasi Publik informasi publik secara digital

(IKU) yang berkualitas

Tersedianya Meningkatnya 1 | Persentase kepuasan 75% 65% 90%

sistem data kapasitas pengguna data statistik

dan statistik pengelolaan daerah

yang layanan data

terintegrasi statistik

Berdasarkan data tabel di atas dapat diketahui bahwa pada tahun

2017 sebagai tahun pertama pencapaian Renstra Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Padang Pariaman Tahun 2016-2021 maka dapat

disimpulkan sebagai berikut:

1. Sasaran strategis

“Meningkatnya kinerja infrastruktur jaringan”

dengan indikator:

a.

C.

“Persentase layanan interkoneksi jaringan internet dan intranet

Pemerintah”.  Meningkatnya infrastruktur

memperoleh capaian 35%(44 OPD).

kinerja jaringan

. Untuk “Persentase gangguan jaringan yang diselesaikan” ada

sebanyak 5% (10 OPD) yang Dapat di selesaikan oleh Dinas
Komunikasi dan Informatika.

Ada hal strategis yang dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan
Informatika dalam hal Kecepatan Akses Internet, antara lain:
PT.Telkom,tbk dalam hal
penyediaan Bandwith dengan Kuota 40 Mbps.

1) Menjalin kerjasama dengan

2) Membangun Infrastruktur Jaringan untuk semua OPD
termasuk kecamatan di wilayah kabupaten Padang Pariaman.
Selain infrastruktur, Kuota Bandwith juga diperbesar sebanyak
200Mbps. Sasaran strategis “Meningkatnya kualitas penerapan

SAKIP di Kabupaten Padang Pariaman” dengan indikator:

5. “Meningkatnya penerapan e-government yang terintegrasi dan efektif”.

Adapun keberhasilan Indikatornya adalah sebagai berikut:

a.

Parsentase OPD dan Unit Kerja yang sudah menerapkan e-

Government/Aplikasi Pemerintahan hanya mencapai 40% dari
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target yang di tentukan. Hal ini mengingat belum matangnya
perencanaan tiap OPD dalam membuat aplikasi untuk urusan-
urusan yang bersifat pelayanan terhadap masyarakat ataupun
aplikasi internal Pemerintah Daerah. Namun untuk tahun 2018
hal tersebut akan diupayakan diminimaisir oleh Dinas Komunikasi
dan Informatika dengan menambah Tenaga IT dalam pembuatan
aplikasi-aplikasi pemerintahan.

b. “Persentase kepuasan publik terhadap kualitas layanan secara
online”. Persentase Kepuasan publik akan hal ini di rangkum dari
beberapa layanan yang telah disediakan, seperti Website utama
daerah dan Website OPD se-Kabupaten Padang Pariaman.

3. Sasaran strategis “Meningkatnya kapasitas sistem keamanan
informasi” dengan indikator:

a. Indeks Keamanan Informasi (KAMI) Kabupaten Padang Pariaman.
Pada tahun 2017 Indeks Ini diraih dengan skala rendah dimana
yang menjadi penilaian ada sebanya 6 indikator yaitu:

Peran TIK didalam Instansi;
Tatakelola keamanan Informasi;
Pengelolaan resiko keamanan informasi;

Perangkat kerja kemanan informasi;

a bk b=

Pengelolaan asset informasi;
6. Teknologi dan keamanan informasi.
4. Sasaran strategis “Meningkatnya kualitas pengelolaan, penyebaran
informasi publik” dengan indikator:

a. “Pemeringkatan Keterbukaan Informasi Publik “ mencapai target
yang ditetapkan, yaitu peringkat 2 (Dua) Keterbukaan Informasi
Publik Tingkat Sumatera Barat.

b. Jumlah akses masyarakat terhadap informasi publik secara
digital, sebanyak 4 (empat) akses informasi public secara digital.

5. Sasaran strategis “Persentase kepuasan pengguna data statistik
daerah”. Dengan di Launchingnya Lumbung Data Pemerintah

Kabupaten Padang Pariaman, maka semakin mempermudah

masyarakat dalam mengakses data apapun yang berkaitan dengan

LAKIP 2017 DINAS KOMINFO KAB. PADANG PARIAMAN Page 16




Pemerintah Kanupaten Padang Pariaman. Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Padan pariaman dalam melaksanakan layanan
ini berkolaborasi dengan seluruh OPD, Unsur Pemerintahan hingga ke
tingkat Nagari dan Unsur Vertikal yang ada di Kabupaten Padang
Pariaman, namun karna adanya beberapa keterbatasan terhadap
pelaksanaanya baik dari sarana, prasarana dan SDM, maka pelayanan
yang diberikan hanya mencapai 65%. Diharapkan Tahun depan akan

sesuai dengan target yang akan dicapai.




2. REALISASI ANGGARAN

Akuntabilitas keuangan menyajikan sumber-sumber dana pembangunan pada Dinas Komunikasi

dan

Informatika hanya terbatas pada APBD Kabupaten Padang Pariaman Tahun 2017, karena Dinas Komunikasi dan

Informatika tidak memiliki sumber pendanaan lainnya, baik dana dekonsentrasi, APBN Murni, loan maupun dana

Tugas Pembantuan.

Realisasi anggaran untuk tahun 2017 sebagai pendukung pencapaian sasaran strategis Dinas Komunikasi dan

Informatika yang telah ditetapkan pada Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Padang

Pariaman Tahun 2016 -2021 dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 8. Realisasi Anggaran Pendukung Pencapaian Sasaan Strategis Tahun 2017

Sasaran Indikator Target Realisasi
Strategis Kinerja 2017 Capaian % Program Dan Kegiatan Anggaran Realisasi
o
1 2 3 4 5 6 7 8
Pengembang 1| Persentase 35%(44 35%(44 100% Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media 527.950.000 487.662.400
an layanan OPD) OPD) Massa
infrastruktur interkoneksi Pembinaan dan Pengawasan Jaringan Komunikasi dan 35.000.000 33.852.800
jaringan jaringan Informasi
2| internet dan 65% 5%(10 7% Pembinaan dan Pengembangan Sumber Daya Komunikasi dan 39.000.000 35.108.700
intranet (440PD, | OPD) Informasi
Pemerintah 10UPT, Pusat Pelayanan Informasi Daerah 166.650.000 160.426.700
Jumlah 43 Pengembangan Data Elektronik Daerah 40.000.000 37.700.000
gangguan Nagari) Fasilitasi Sistem Informasi dan Persandian 247.300.000 220.574.200
jaringan yang Program Pengembangan Data/Informasi/Statistik Daerah 206.500.000 195.470.400
3| diselesaikan 240 240 100% Pengolahan, Updating dan Analisis data dan Statistik Daerah 206.500.000 195.470.400
Rata-Rata Mbps Mbps Program Kerjasama Informasi dengan Mass Media
Kecepatan Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah 114.000.000 98.666.800
Jaringan Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi 114.000.000 98.666.800
Pemeliharaan Peralatan Telekomunikasi dan Jaringan 1.500.987.000 1.475.199.100
Pengembangan Jaringan Komunikasi dan Informasi 54.150.000 51.393.810
Program Pelayanan Adm. Perkantoran 1.446.837.000 1.423.805.300
Penyediaan Jasa Surat-Menyurat 415.300.000 411.704.300
Penyediaan Jasa Adm. Keuangan 35.000.000 34.997.900
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Sasaran Indikator Target Realisasi
Strategis Kinerja 2017 - Program Dan Kegiatan Anggaran Realisasi
Capaian %
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 141.800.000 140.000.000
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 18.200.000 18.198.850
Kantor 5.000.000 4.970.000
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Per-UU
Pengembang Parsentase 50% 20% 40% Penyediaan Makanan Minuman 10.300.000 9.561.000
an tata OPD dan Unit Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 30.000.000 29.068.800
kelola Kerja yang Program peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 175.000.000 174.907.050
pemerintaha sudah Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 222.400.000 221.183.510
n berbasis e- menerapkan Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 99.700.000 98.746.000
government e- 55% 40% 72% Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 15.000.000 14.971.500
Government/ Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan gedung kantor 105.700.000 105.586.010
Apalikasi Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 2.000.000 1.880.000
Pemerintahan Pendidikan dan pelatihan formal 52.000.000 51.220.699
Persentase Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang- 17.000.000 17.000.000
kepuasan undangan 35.000.000 34.220.699
publik Program peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
terhadap Capaian Kinerja dan Keuangan 49.000.000 48.348.750
kualitas Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 49.000.000 48.348.750
layanan Kinerja OPD
secara online
Terwujudnya Indeks Skala Skala 100%
sistem Keamanan Rendah Rendah
keamanan Informasi
informasi (KAMI)
yang Kabupaten
berkualitas Padang
Pariaman
Terwujudnya Jumlah akses | Peringk
keterbukaan masyarakat at 2
informasi terhadap
publik yang informasi
berkualitas publik secara
digital
Meningkatny Persentase 75%
a kapasitas kepuasan
pengelolaan pengguna
layanan data data statistik
statistik daerah
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Adapun Realisasi Anggaran seluruhnya pada Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Padang Pariaman pada Tahun 2017 dapat dilihat

pada tabel berikut ini :

Anggaran Realisasi % i
No Program/Kegiatan &g (%) Capaian .
(Rp.) (Rp.) Program/Kegiatan
2 3 4 5 6
Program Pengembangan 527.950.000 | 487.662.400 | 92,37
Komunikasi, Informasi dan
Media Massa
A | Pembinaan dan Pengawasan Jaringan 35.000.000 33.852.800 96,72 Terlaksananya
Komunikasi dan Informasi Pengawasan Warnet,
Radio Amatir dan Tower
B Pembinaan dan Pengembangan 39.000.000 35.108.700 90,02 Terlaksananya
Sumber Daya Komunikasi dan Pembinaan
Informasi Lembaga/Kelompok
Informasi
C Pusat Pelayanan Informasi Daerah 166.650.000 160.426.700 96,27 Tersedianya Layanan
Informasi Kepada PPID
Padang Pariaman
D Pengembangan Data Elektronik 40.000.000 37.700.000 94,25 Terpenuhinya
Daerah Persentase Data
elektronik yang
Disediakan
E Fasilitasi Sistem Informasi dan 247.300.000 220.574.200 89,19 Jumlah OPD yang
Persandian terfasilitasi Sistem
Informasi dan
Persandian
2 Program Pengembangan 206.500.000 195.470.400 94,66
Data/Informasi/Statistik Daerah
A Pengolahan, Updating dan Analisis 206.500.000 195.470.400 94,66 | Tersedianya “Satu Data”
data dan Statistik Daerah Pemerintah Daerah
Kabupaten Padang
Pariaman
3 Program Kerjasama Informasi 114.000.000 98.666.800 86,55
dengan Mass Media
A Penyebarluasan Informasi 114.000.000 98.666.800 86,55 Terlaksananya
Pembangunan Daerah Pendistribusian
Informasi melalui media
massa
4 Program Optimalisasi Pemanfaatan | 1.500.987.000 | 1.475.199.100 | 98,28
Teknologi Informasi
A Pemeliharaan Peralatan 54.150.000 51.393.810 94,91 Pemeliharaan Peralatan
Telekomunikasi dan Jaringan Telekomunikasi dan
Jaringan
B Pengembangan Jaringan Komunikasi 1.446.837.000 1.423.805.300 98,41 Tersedianya Jaringan
dan Informasi Komunikasi dan
Informasi
5 Program Pelayanan Adm. 415.300.000 411.704.300 99,13
Perkantoran
A Penyediaan Jasa Surat-Menyurat 35.000.000 34.997.900 99,99 Terpenuhinya
kebutuhan surat
menyurat sesuai
kebutuhan selama 1
tahun
B Penyediaan Jasa Adm. Keuangan 141.800.000 140.000.000 98,73 Terbayarnya honor
pengelola keuangan
C Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 18.200.000,00 18.198.850,00 99,99 Tersedianya Alat-alat
Kebersihan selama 1
tahun dan Honor
Cleaning Service
D Penyediaan Komponen Instalasi 5.000.000 4.970.000 99,41 Tersedianya
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
E Penyediaan Bahan Bacaan dan 10.300.000 9.561.000 92,83 Tersedianya bahan
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Anggaran Realisasi % i
No Program/Kegiatan &g (%) Capalan'
(Rp.) (Rp.) Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6
Peraturan Per-UU bacaan
F Penyediaan Makanan Minuman 30.000.000 29.068.800 96,90 Tersedianya
makanan dan
minuman tamu dan
rapat.
G Rapat-rapat Koordinasi dan 175.000.000 174.907.050 99,95 Terlaksananya rapat
Konsultasi ke Luar Daerah koordinasi dan
konsultasi ke luar
daerah
6 Program peningkatan Sarana dan 222.400.000 221.183.510 99,45
Prasarana Aparatur
A Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 99.700.000 98.746.000 99,04 Tersedianya
peralatan kantor
yang dibutuhkan
B Pemeliharaan rutin/berkala 15.000.000 14.971.500 98,81 Terawatnya
perlengkapan gedung kantor perlengkapan gedung
kantor
C Pemeliharaan rutin/berkala 105.700.000 105.586.010 99,89 Terawatnya mobil
kendaraan dinas/operasional dinas sebanyak 2
unit, tersedianya
BBM serta honor
sopir 1 orang
D | Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan 2.000.000 1.880.000 94,00 Terawatnya
gedung kantor perlengkapan gedung
kantor
7 Program Peningkatan Kapasitas 52.000.000 51.220.699 98,50
Sumber Daya Aparatur
A Pendidikan dan pelatihan formal 17.000.000 17.000.000 100 Terkirimnya PNS
mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
Formal.
B Bimbingan teknis implementasi 35.000.000,00 34.220.699 97,77 Terkirimnya PNS
peraturan perundang-undangan mengikuti Bintek
8 Program peningkatan 49.000.000 48.348.750 98,67
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan:
A | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 49.000.000 48.348.750 98,67 Terselesaikannya

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja OPD

Renja, RKA, DPA,
LAKIP, LPPD, Lap.
Evaluasi Kegiatan.
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BAB IV
PENUTUP

A. SIMPULAN

Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Padang Pariaman Tahun 2016-2021 digunakan sebagai dasar penyusunan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, agar diketahui
keberhasilan atau kegagalan dalam melaksanakan program dan kegiatan

yang realitis dengan mengantisipasi perkembangan di masa mendatang.

Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika adalah
perwujudan kewajiban organisasi untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai
sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan melalui Sistem Akuntabilitas
Kinerja.

Pada umumnya capaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
berhasil sesuai yang ditargetkan, namun untuk kedepan sebisa mungkin
permasalahan-permasalahan mendasar dapat diminimalisir dengan
berbagai solusi yang sifatnya prinsip dan membutuhkan kebijakan yang

diambil secara berjenjang dan bermufakat seperti:

1. Masih kurang Optimalnya Infrastruktur Jaringan Infomasi dan

Komunikasi Pemerintah Daerah;

2. Minimnya Ketersediaan Anggaran yang berimbas kepada terbatasnya
Sarana dan Prasarana Teknologi Komunikasi dan Informasi

Pemerintah Daerah;

3. Belum Maksimalnya Pengintegrasian Sistem Informasi Pemerintah

Daerah;

4. Keterbatasan SDM dalam Pelaksanaan Teknologi Komunikasi dan

Informasi;
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B. LANGKAH KE DEPAN

Sementara itu adapun rencana yang akan diwujudkan dengan

langkah kedepan yang adalah:

1. Meningkatkan sistem serta sarana prasarana pelayanan public
berbasis teknologi informasi, Pengembangan tata kelola
pemerintahan berbasis e-government, Terwujudnya sistem
keamanan informasi yang Dberkualitas dengan Program

Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi;

2. Mewujudkan keterbukaan informasi publik yang berkualitas
dengan Program Kerjasama Informasi dengan Media Massa dan

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa;

3. Meningkatnya kapasitas pengelolaan layanan data statistic dengan

Program Pengembangan Data/Informasi/Statistik Daerah.

Akhir kata, kami beserta segenap aparatur Dinas Komunikasi dan
Informatika mengharapkan Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2017 dapat memenuhi kewajiban akuntabilitas kinerja
dan sebagai sumber informasi penting dalam pengambilan keputusan dan
pertanggungjawaban kinerja baik kepada Pemerintah Kabupaten Padang

Pariaman, masyarakat maupun kepada stakeholders yang ada.

Demikian Laporan Kinerja Instansi Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2017 yang merupakan gambaran dari keseluruhan
program dan kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika dalam rangka
pencapaian tujan dan sararan strategis pelayan Dinas Komunikasi dan

Informatika pada tahun 2017.

Semoga Allah SWT memberkati segala upaya yang kita lakukan dalam
mengabdi bagi kepentingan masyarakat, bangsa dan negara. Amin Yaa

Rabbal Alamin

L LAKIP 2017 DINAS KOMINFO KAB. PADANG PARIAMAN Page 23



